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จ านวนประชาชนทีเ่ขา้ถงึและไดร้บั
การถา่ยทอดนวตักรรมและองค์
ความรูผ้า่นสือ่ออนไลนจ์ านวน 

103,947,119 คน /คร ัง้

จ านวนประชาชนทีใ่ชบ้รกิารจากแหลง่

เรยีนรูต้น้แบบ 332,040 คน 

ผลการเบกิจา่ยจรงิ+ผกูพนัสญัญา 
งบประมาณปี 2565 (ต.ค.64-ก.ย.65)

จ านวนท ัง้ส ิน้ 305.47 ลา้นบาท

4
พฒันาประสทิธภิาพ
ภายในองคก์ร 4



พฒันานวตักรรมการเรยีนรู ้

โครงการเชือ่มโยงการใหบ้รกิารเครอืขา่ยอทุยานการเรยีนรู ้1
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 10.4295 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

งานสงัเคราะหแ์ละเผยแพรค่วามรูด้า้นประวตัศิาสตร ์วฒันธรรมและพพิธิภณัฑว์ทิยาสูส่าธารณะ2
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.21 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา  คดิเป็นรอ้ยละ 99

งานปลกูฝงัวฒันธรรมการเรยีนรูผ้า่นพพิธิภณัฑ์3
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 0.46 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

โครงการพฒันาแนวทางการเพิม่ประสทิธภิาพในการเรยีนรูแ้ละพฒันาคณุภาพชวีติของผูส้งูวยั 4
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.1876 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

โครงการพฒันาแพลตฟอรม์การเรยีนรูส้าธารณะออนไลน ์(Public Online Learning Portal)5
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 7.348 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

1



การเชื่อมโยงระบบการให้บริการเครือข่ายอุทยานการเรียนรู้ 

เป็นการเชื่อมระบบการให้บริการห้องสมุดและระบบสมาชิกของ

ห้องสมุดระหว่างเครือข่ายต่างๆ ทั่วประเทศซึ่งมีเป้าหมายทั้งหมด

จ านวน 30 แห่ง โดยในปีแรกของการพัฒนาระบบจะเร่ิมน าร่อง

ด้วยการเชื่อมโยงกับอุทยานการเรียนรู้เครือข่ายจ านวน 5 แห่ง 

โดยขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินงานและคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในเดือน

เมษายน 2566

ซึ่งเมื่อด ำเนินกำรแล้วเสร็จจะท ำให้ผู้ใช้บริกำรอุทยำนกำรเรียนรู้ 

TK park และอุทยำนกำรเรียนรู้เครือข่ำยในพื้นที่จังหวัดต่ำงๆ 

สำมำรถยืม-คืน หนังสือได้อย่ำงหลำกหลำย จำกอุทยำนกำรเรียนรู้

เครือข่ำยทุกแห่งได้อย่ำงเท่ำเทียมกัน รวมทั้งเป็นกำรบูรณำกำรข้อมูล

ระหว่ำงอุทยำนกำรเรียนรู้ TK park กับอุทยำนกำรเรียนรู้เครือข่ำยใน

พื้นที่ต่ำงๆ เพื่อน ำไปใช้ในกำรวิเครำะห์ วำงแผนพัฒนำทั้งในด้ำนกำร

บริหำรจัดกำร และกำรบริกำร ที่สอดคล้องกับบริบทและควำม

ต้องกำรของแต่ละท้องถิ่น หรือชุมชนต่อไป อีกทั้งสำมำรถลด

ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดหำทรัพยำกรสำรสนเทศของอุทยำนกำรเรียนรู้ใน

พื้นที่ต่ำงๆ เนื่องจำกสำมำรถ ยืม- คืน ระหว่ำงเครือข่ำยได้



ผลการด าเนินงานเพื่อศึกษา รวบรวม และสังเคราะห์องค์ความรู้และพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ในพิพิธภัณฑ์ พร้อมทั้งการเผยแพร่องค์ความรู้ดังกล่าวไปสู่กลุ่มเป้าหมาย 5 งาน
ส าคัญ ได้แก่ 

❑ งานผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ ได้แก่ หนังสือ “ประวัติศำสตร์สังคมของอำคำรกระทรวง
พำณิชย์ (เดิม)” และ “จดหมำยข่ำวกำรอนุรักษ์และพิพิธภัณฑ์ (Coll & Lab)” 

❑ งานจัดท าสื่อองค์ความรู้ เรื่องกำรอนุรักษ์ เรื่อง “DIY เบำะรองหนังสือ” และเรื่อง“กำรจัดเก็บภำพถ่ำย

อย่ำงง่ำย” และงำนสังเครำะห์และเผยแพร่องค์ควำมรู้ด้ำนประวัติศำสตร์สังคมและวัฒนธรรมเพ่ือสื่อสำร

ออนไลน์ (Museum Core) ซึ่งมีบทควำมเสนอเข้ำมำรวมทัง้สิ้น 153 เรื่อง และได้คัดเลือกเพ่ือเผยแพร่ผ่ำน

ช่องทำงออนไลน์รวมทั้งสิ้น จ ำนวน 105 เรื่อง โดยมีผู้เข้ำรับควำมรู้ผ่ำน Platform online จ ำนวน 899,123

คน/ครั้ง

❑ งานบรรยายวิชาการด้านพิพิธภัณฑ์และประวัติศาสตร์ (Museum in focus) ได้จัดกิจกรรมบรรยำย

พิเศษ “เสำร์สนำมไชย” ภำยใต้แนวคิดกำรเฉลิมฉลองวำระครอบรอบ 100 ปี ของอำคำรมิวเซียมสยำม 

จ ำนวน 6 ครั้ง ในวันเสำร์แรกของเดือน เริ่มตั้งแต่เดือนเมษำยน - กันยำยน 2565

❑ งานฝึกอบรมด้านพิพิธภัณฑ์ (Museum Academy) เป็นงำนฝึกอบรมพัฒนำกระบวนกำรพิพิธภัณฑ์ 3 

หลักสูตร มีผู้เข้ำร่วมอบรมจ ำนวน 76 คน และงำนฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำนกำรอนุรักษ์ท ำให้กับกลุ่ม

เครือข่ำยพิพิธภัณฑ์ในภำคเหนือ (จังหวัดล ำปำง) มีผู้เข้ำอบรมจ ำนวน 25 คน 

❑ กิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับอาคารกระทรวงพาณิชย์ (เดิม) ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเนือ้หำ

เกี่ยวกับของอำคำรมิวเซียมสยำมในวำระครบรอบ 100 ปี เรื่องของโครงสร้ำงและสถำปัตยกรรม (The 

Intervention of the Past) เพ่ือน ำเสนอในรูปแบบสื่อเสมือนจริง (Virtual Exploring the Building) 

เผยแพร่ให้ควำมรู้ผ่ำนช่องทำงออนไลน์



เพื่อส่งเสริมให้เกิดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการเรียนรู้ผ่านพิพิธภัณฑ์และส่งผลให้สนใจเข้า
ร่วมโครงการและกิจกรรมต่างๆ และเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ภารกิจต่างๆ ของสถาบันฯ ไปยัง
กลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสื่อสารงานด้านพิพิธภัณฑ์การเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นผ่านส่ือที่หลากหลายเป็นที่รู้จักในวงกว้าง และกระตุ้นความสนใจการเรียนรู้
ผ่านพิพิธภัณฑ์ของประชาชนให้เพิ่มมากขึ้น โดยมีผลการด าเนินงานดังนี้

❑ ด าเนินการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจในกระบวนการเรียนรู้ผ่านพิพิธภัณฑ์ในรูปแบบ             

“สื่อออนไลน์” โดยบริหำรจัดกำรเนื้อหำ องค์ควำมรู้ และข่ำวสำรขององค์กร เผยแพร่ผ่ำนช่องทำงเว็บไซต์

และสื่อโซเชียลมีเดีย กำรน ำเสนอมีจุดเน้นเรื่องกำรส่งเสริมองค์ควำมรู้ นิทรรศกำร และงำนกิจกรรมพิเศษที่

เกี่ยวกับประวัติศำสตร์พื้นที่และอำคำรมิวเซียมสยำมซึ่งเป็นอำคำรอนุรักษ์ที่จะมีอำยุครอบรอบ 100 ปี        

❑ ในปี 2565 น ำเสนอกระบวนกำรพัฒนำองค์ควำมรู้และกำรน ำเสนอในรูปแบบสื่อที่หลำกหลำย 

เน้นกำรเผยแพร่ข่ำวประชำสัมพันธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ และบุคคลผู้ทรงอิทธิพล 

(Influencer) ส่งผลให้มีผู้สนใจและเข้ำถึงกระบวนกำรเรียนรู้ผ่ำนพิพิธภัณฑ์ในเชิงพื้นที่ (on ground) ทั้งที่

มิวเซียมสยำม และเครือข่ำยพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ในภูมิภำค (12 แห่ง) รวมทั้งสิ้น 205,421 คน และผล

กำรรับรู้ผ่ำนช่องทำงออนไลน์ โดยมียอด (View)60,262,340 คน/คร้ัง และผลกำรมีส่วนร่วม 

(Engagement) 20,190,962 คน/ครั้ง 



สบร. ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ การศึกษา และผู้ประกอบการเอกชน ผลิตชุดความรู้ที่
สอดคล้องกับความต้องการของผู้สูงวัยและนายจ้าง เพื่อสนับสนุนการเพิ่มและการเสริมทักษะ
ของแรงงานไทยตลอดช่วงอายุ (Up-skill/Re-skill) แล้วน าชุดความรู้ดังกล่าวไปถ่ายทอดให้กับ
ผู้สูงวัยต้นและการเตรียมพร้อมส าหรับคนวัยก่อนเกษียณ โดยมีผลการด าเนินงานดังนี้

❑ ส ารวจ วิเคราะห์ สังเคราะห์ ความต้องการการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุวัยต้นและคนก่อน
วัยเกษียณ จัดท ำรำยงำนวิเครำะห์ควำมต้องกำรกำรประกอบอำชีพของผู้สูงอำยุวัยต้นและคนก่อนวัย
เกษียณ และได้จัดท ำเนื้อหำชุดองค์ควำมรู้จ ำนวน 4 เรื่อง ได้แก่ 1) อำหำรและโภชนำกำรส ำหรับผู้สุงอำยุ 2) 
กำรดูแลสุขภำพแบบองค์รวม 3) กำรเตรียมเกษียณเพ่ือเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต (กำรวำงแผนกำรเงินวัย
เกษียณ) และ 4) กำรออกก ำลังกำยส ำหรับผู้สูงอำยุและกำรส่งเสริมกำรเคลื่อนไหวในผู้สูงอำยุ 

❑ จัดท าคลิปวิดีโอองค์ความรู้ผู้สูงอายุและเผยแพร่ผ่านสื่อออนไลน์ จัดท ำคลิปวิดีโอเรื่องกิจกรรม
เผยแพร่องค์ควำมรู้ผู้สูงอำยุ ผ่ำนทำงสื่อออนไลน์ ในชื่อ Campaign Never Too Late To Learn (กำรเรียนรู้
สิ่งใหม่ ไม่มีค ำว่ำสำยเกินไป) เพื่อส่งเสริมสังคมแห่งกำรเรียนรู้และสร้ำงแรงบันดำลใจให้กับคนทุกวัย 
โดยเฉพำะ Aging Society (สังคมผู้สูงอำยุ) กับกำรเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตในอนำคต ผ่ำนประสบกำรณ์ของผู้
สูงวัยที่น ำมำเสนอผ่ำนคลิปวิดีโอจ ำนวน 4 ตอน โดยมีผู้เข้ำชมผ่ำนสื่อออนไลน์ รวม  657,947 คน/คร้ัง 

❑ อบรมผู้ สูงอายุและคนก่อนเกษียณ ถ่ายทอดนวัตกรรมและองค์ความรู้ที่ ได้ จาก
ชุดองค์ความรู้ จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำร เรื่อง "สร้ำงสุขเพื่อสุขภำพ กับ Social Media ของผู้สูงวัยและคน
ก่อนวัยเกษียณ" กิจกรรมกำรเพิ่มทักษะทำงด้ำนดิจิทัล ด้วยกำรสอนกำรถ่ำยอำหำร "ถ่ำยภำพสร้ำงสุข" 
พร้อมกับกำรท ำ Workshop จัดอำหำรเพ่ือสุขภำพ 

❑ ติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงวัย มีกำรจัดประชุมกำรสนทนำกลุ่ม (focus group) จ ำนวน 2 ครั้ง ในรูปแบบ
ออนไลน์ ผ่ำนแอปพลิเคชัน zoom เพ่ือติดตำมควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินโครงกำร



พัฒนำศูนย์กลำงกำรเรียนรู้ออนไลน์ของประเทศ โดยพัฒนำแพลตฟอร์มที่ประชำชนทุกคนสำมำรถเข้ำถึงได้ โดยมีกำร
บริหำรจัดกำรองค์ควำมรู้ส ำหรับประชำชนอย่ำงเป็นมืออำชีพ สำมำรถให้บริกำรที่มีประสิทธิภำพแก่ประชำชน และมี
ควำมยั่งยืน และบริหำรจัดกำรควำมรู้ที่จ ำเป็นส ำหรับประชำชน ประกอบด้วยกระบวนกำรในกำร ชี้ชัด รวบรวม แบ่ง
หมวดหมู่ และประมวลควำมรู้ รวมถึงกำรพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพ และถ่ำยทอดควำมรู้ผ่ำนแพลตฟอร์มกำร
เรียนรู้ออนไลน์  รวมทั้งสร้ำงต้นแบบกำรบูรณำกำรควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนรัฐและผู้ที่เกี่ยวข้อง ทั้งหน่วยงำนรัฐ
และเอกชน ในปี งบประมำณ 2565 ด ำเนินกำรขยำยเครือข่ำยแหล่งเรียนรู้และด ำเนินกิจกรรมร่วมกับเครือข่ำย สร้ำง
คอนเทนส์ เพ่ือปรับปรุงระบบของ Knowledge Portal ให้พร้อมบริกำรประชำชน โดยมีผลกำรด ำเนินงำนดังนี้ 

❑ ระบบ Library for all ขยำยเครือข่ำยแหล่งเรียนรู้ โดยเชื่อมต่อระบบฐำนข้อมูลกับหน่วยงำนต่ำงๆ ได้แก่ 
กรมพัฒนำฝีมือแรงงำน มหำวิทยำลัยไซเบอร์ไทย (Thai MOOC) ส ำนักงำนกำรวิจัยแห่งชำติ (วช.) (คลังข้อมูล
งำนวิจัยไทย: TNRR) สถำบันวิจัยเพื่อกำรพัฒนำประเทศไทย (ทีดีอำร์ไอ) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริม
วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) สถำบันคุณวุฒิวิชำชีพ (องค์กำรมหำชน) และอุทยำนกำรเรียนรู้ TK 
Park (TK Read)

❑ ระบบ Online Learning Center ปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภำพกำรให้บริกำร มีกำรจัดท ำคอนเทนส์เพิ่มเติม 
โดยปรับปรุงหน้ำเว็บไซต์ของ Knowledge Portal ใหม่ รวมทั้งกำรจัดท ำคอนเทนส์และกิจกรรมต่ำงๆ เช่น จัดท ำ
แผนที่แหล่งเรียนรู้ย่ำนอำรีย์ (Knowledge Maps) จ ำนวน 6 ชุด จัดท ำกิจกรรมผลิต Web-based Data 
Storytelling/ data visualization/ Infographic Series และร่วมกับ The Standard ผลิตสื่อเกี่ยวกับองค์
ควำมรู้ ในสำขำวิชำต่ำงๆ ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ในรูปแบบคลิปองค์ควำมรู้ / Infographic/LIVETalk
Document /E-document/Audiobook จ ำนวนอย่ำงน้อย 100 ชิ้น 

❑ กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ และประชาสัมพันธ์ จ านวน 29 ครั้ง กิจกรรมผลิตรำยกำรเผยแพร่
เสียงบนแพลตฟอร์มออนไลน์ ผ่ำนประสบกำรณ์ของอินฟลเูอนเซอร์ (Influencer) โดยคัดเลือกบุคคลที่มี
ควำมสำมำรถโดดเด่น เป็นที่ยอมรับ มีอิทธิพลต่อควำมคิดและกำรตัดสินใจของคนในสังคม มีชื่อเสียงในด้ำน
ควำมรู้ และควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำน รวมทั้งหมด 8 ตอน ออกอำกำศแล้วจ ำนวน 4 ตอน อยู่ระหว่ำงกำร
จัดท ำจ ำนวน 4 ตอน ยอดการเข้าถึงรวม 242,900 คร้ัง 



พฒันาตน้แบบแหลง่เรยีนรู ้

งานพฒันาอทุยานการเรยีนรูต้น้แบบและบรกิาร1
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 8.7815 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

งานบรหิารจดัการและพฒันาพพิธิภณัฑก์ารเรยีนรู ้2
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 11.5095 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

งานสง่เสรมิการเรยีนรูท้กุชว่งวยัผา่นพพิธิภณัฑ์3
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.655 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 99

โครงการพฒันาดจิทิลัมวิเซยีม4
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 2.95 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

งานสรา้งสรรคน์ทิรรศการหมนุเวยีน5
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.00 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

2



เพื่อพัฒนำต้นแบบแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นส่วนหนึ่งของกำรพัฒนำระบบนิเวศ
กำรเรียนรู้ให้กับสังคมไทย และเป็นต้นแบบแหล่งเรียนรู้รูปแบบห้องสมุดมีชีวิตให้สร้ำงสรรค์และทันสมัย
ส ำหรับคนทุกช่วงวัย เพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินงำนประชำสัมพันธ์ตำมแผนกำรตลำดเชิงรุก กำรเสริมสร้ำง
ทัศนคติที่ดีในเรื่องกำรส่งเสริมกำรอ่ำนกำรเรียนรู้ให้กับสมำชิกและผู้ใช้บริกำรเพื่อจุดประกำยและขยำย
แนวคิดห้องสมุดมีชีวิต โดยมีผลกำรด ำเนินงำนในปี 2565 ดังน้ี

❑ การให้บริการ 
✓ (1) จัดหำสื่อกำรเรียนรู้ต่ำงๆ 4,419 รายการ 6,093 เล่ม/ ชิ้น 
✓ (2) จัดหำวำรสำรที่ทันสมัยให้บริกำรไม่นอ้ยกว่ำ 152 รำยกำร 
✓ (3) เผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรสู่สมำชิกในรูปแบบ e-mail จ ำนวน 285,528 

ครั้ง (เครดิต) และ SMS จ ำนวน 166,229 ครั้ง (เครดิต) 
✓ (4) สื่อสำรข้อมูลข่ำวสำรของอุทยำนกำรเรียนรู้ ผ่ำนสื่อสังคมออนไลน์ 

มีผู้มองเห็นเนื้อหำจ ำนวน 28,997,699 ครั้ง 
✓ (5) มีผู้เข้ำใช้บริกำรอุทยำนกำรเรียนรู้ต้นแบบและบริกำร ชั้น 8 

ศูนย์กำรค้ำเซ็นทรัลเวิลด์ 156,568 คน/ครั้ง 
✓ (6) มีจ ำนวนสมำชิก (Active Member) จ านวน 23,692 คน 
✓ (7) มีคณะเยี่ยมชมศึกษำดูงำน 38 คณะ จ านวน 962 คน 
✓ (8) จัดส่งหนังสือและสื่อกำรเรียนรู้ให้แก่สมำชิกอุทยำนกำรเรียนรู้

ภำยใต้กิจกรรม TK Book Delivery ซึ่งมีผู้ใช้บริกำรดังกล่ำวจ ำนวน 
6,576 คน 

❑ กิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน กำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ได้จัดกิจกรรมส่งเสริม
กำรอ่ำนกำรเรียนรู้ โดยแบ่งเป็น 2 รูปแบบ คือ On-Site และ Online โดยมี

ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม จ านวน 37,194 คน



เพื่อพัฒนำต้นแบบพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ (มิวเซียมสยำม) ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตำม
อัธยำศัยนอกห้องเรียนแนวใหม่ภำยใต้แนวคิด พิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ (Discovery
Museum) และเพิ่มประสิทธิภำพกำรให้บริกำรที่ได้มำตรฐำนสำกลสำมำรถรองรับ
ผู้ ใช้บริกำรทุกกลุ่ม และพัฒนำงำนบริกำรด้ำนพิพิธภัณฑ์ที่สนับสนุนให้ เกิด
กระบวนกำรเรียนรู้และได้รับข้อมูล ควำมรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อกลุ่มเป้ำหมำย โดยมีผล
กำรด ำเนินงำน ดังนี้

❑ ในปีนี้มิวเซียมสยำมได้รับรางวัลสุดยอดสถานประกอบการมาตรฐาน SHA

ประเภทกิจการนันทนาการและสถานที่ท่องเที่ยว สามดาว ในงำน “The 

Best of SHA Awards 2021” ที่สุดของมำตรฐำนควำมปลอดภัยด้ำน

สุขอนำมัยที่กำรท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) เมื่อวันที่ 10 มีนำคม 

2565 และเครื่องหมำยรับรองมำตรฐำนกำรท่องเที่ยวไทย ประจ ำปี 2565 

จำกกรมกำรท่องเที่ยว กระทรวงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ รวมทั้งได้ผ่ำนกำร

รับรอง “มำตรฐำนห้องน้ ำสำธำรณะเพื่อกำรท่องเที่ยว" อีกด้วย

❑ ถึงแม้ว่ำในช่วงเดือนมกรำคม 2565 ที่ผ่ำนมำมิวเซียมสยำมต้องปิดให้บริกำร

ชั่วครำวตำมมำตรกำรป้องกันกำรแพร่ระบำดของเชื้อโควิด-19 แต่จำกผล

กำรด ำเนินงำนในช่วง 12 เดือนที่ผ่ำนมำรวมทั้งกำรด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์

และมีกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ ในเชิงพื้นที่เพิ่มขึ้นหลังจำกที่มีกำรผ่อนปรน

มำตรกำรจำกทำงรัฐบำลเป็นระยะๆ ส่งผลให้มีจ ำนวนผู้เข้ำมำใช้บริกำรใน

พ้ืนที่สถำบันพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้แห่งชำติ (มิวเซียมสยำม) จ านวน 

175,472 คน คิดเป็นร้อยละ 100 จำกเป้ำหมำยที่ตั้งไว้ 



เพื่อสร้ำงควำมเคลื่อนไหว ควำมมีชีวิตชีวำ และบรรยำกำศของกำรเรียนรู้อย่ำงรื่นรมย์ในรูปแบบ
ของพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ และส่งเสริมให้เกิดกำรเรียนรู้ผ่ำนพิพิธภัณฑ์ ส่งเสริมให้เด็กและเยำวชนมี
ทัศนคติที่ดีต่อกำรเรียนรู้ในพิพิธภัณฑ์มำกขึ้น และเปิดพื้นที่เพื่อสนับสนุนหน่วยงำนต่ำงๆ หรือ
ประชำชนที่สนใจร่วมเผยแพร่ผลงำนด้ำนศิลปวัฒนธรรมเพื่อต่อยอดองค์ควำมรู้สร้ำงสรรค์ผ่ำน
พิพิธภัณฑ์ รวมทั้งเผยแพร่องค์ควำมรู้ภำยใต้เรื่องของประวัติศำสตร์ ภูมิปัญญำ ศิลปวัฒนธรรม ใน
รูปแบบใหม่ที่สนุกสนำนและสอดรับกับพฤติกรรม รูปแบบกำรใช้ชีวิตของเด็ก เยำวชน และ
ประชำชนทั่วไป โดยมีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้

❑ งานเทศกาล night at the museum ครั้งที่ 11 วันที่ 17-19 ธันวำคม 2564 โดยมี

ผู้เข้ำร่วมงำนที่มิวเซียมสยำม จ ำนวน 4,192 คน และที่พิพิธภัณฑ์และแหล่งเรียนรู้เครือข่ำย

พันธมิตรจ ำนวน 12,049 คน รวมทั้งสิ้น 16,241 คน และยอดผู้เข้ำชม Facebook LIVE 3 

วัน รวมทั้งสิ้น 46,517 คน/ครั้ง และยอดกำรมีส่วนร่วมรวมทั้งสิ้น 3,833 คน/ครั้ง

❑ กิจกรรมออนไลน์ผ่านรูปแบบการให้ความรู้ผ่านสื่อที่หลากหลาย ได้แก่ Infographic 

Podcast Clip VDO และ LIVE Tour  โดยมีกำรจัดกิจกรรมรวมทั้งสิ้น 39 ครั้ง และมี

จ ำนวนยอดกำรรับรู้ออนไลน์ (Views) 308,064 คน/ครั้ง และจ ำนวนยอดกำรมีส่วนร่วม 

(Engagement) 11,023 คน/ครั้ง

❑ งำนพัฒนำองค์ควำมรู้ผ่ำนวัฒนธรรมที่หลำกหลำย จัดงำนเทศกำลศิลปะเปิดเกำะ

รัตนโกสินทร์ (Cultural District 2022) ภำยใต้แนวคิด Arts in the Hotel ซึ่งเป็นกำรจัด

แสดงงำนศิลปะในโรงแรมและโฮสเทลในย่ำนเกำะรัตนโกสินทร์รวมถึงที่มิวเซียมสยำมด้วย 

เช่น กำรจัดแสดงภำพถ่ำย กำรจัดแสดงภำพวำด กำรจัดแสดงงำนศิลปะสื่อผสม และงำน

ดนตรี รวมถึงกำรจัด Workshop, Trip เดินมองเมือง, Talk หย่อนใจในสถำปัตย์, Photo 

Trip และ Concert ร่วมด้วย เมื่อวันที่ 9-15 กรกฎำคม 2565 ที่ผ่ำนมำ โดยมีผู้เข้ำร่วม

กิจกรรมและชมงำนรวมทั้งสิ้น จ านวน 11,666 คน



ด ำเนินกำรพัฒนำระบบกำรให้บริกำรข้อมูลองค์ควำมรู้ รวมถึงกำรบริหำร

จัดกำรฐำนข้อมูลโดยมีเป้ำประสงค์เน้นกำรให้บริกำรควำมรู้ประชำชนได้แพร่หลำย

อย่ำงมีประสิทธิภำพ สำมำรถอ ำนวยควำมสะดวกในกำรเข้ำถึงข้อมูลองค์ควำมรู้ 

หรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้อย่ำงสะดวกรวดเร็ว และสนับสนุนให้เกิดกำรเรียนรู้ด้วย

ตนเองมำกยิ่งขึ้น ผ่ำน 2 งำนหลัก ได้แก่

❑ งานพัฒนา ปรับปรุง และบริหารจัดการเน้ือหาบน Platform ต่างๆ ของระบบ        
E-Museum เพื่อให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้นและพัฒนำเว็บไซต์ให้มีควำมทันสมัย 
สวยงำม เชื่อมโยงเมนูต่ำงๆให้สำมำรถเข้ำถึงองค์ควำมรู้ได้อย่ำงสะดวกรวดเร็ว และ
ปรับปรุงระบบจัดกำรเว็บไซต์ และจัดท ำระบบจัดแสดงนิทรรศกำรเสมือนจริง (Virtual 
Exhibition) ของนิทรรศกำรหมุนเวียนเรื่อง “ตึกเก่ำ เล่ำใหม่” เพื่อให้เกิดประโยชน์กับ
กลุ่มเป้ำหมำยได้อย่ำงกว้ำงขวำง โดยเผยแพร่ผ่ำนช่องทำงออนไลน์ของมิวเซียมสยำม 
รวมถึงกำรพัฒนำและออกแบบเว็บเพจ “100 ปีตึกเรำ” A Century of Our Building:  
Re-Discovery Years of Changes and Memories museum เพื่อเป็นแหล่งรวบรวม
ข้อมูลองค์ควำมรู้ด้ำนต่ำงๆ สถำปัตยกรรมและกำรออกแบบผ่ำนช่องทำงออนไลน์
“100yearsbuilding.museumsiam.org” นอกจำกนี้ยังได้พัฒนำระบบบริหำรจัดกำร
ฐำนข้อมูลของ สพร. โดยได้พัฒนำออกแบบระบบกำรจัดเก็บ ประมวลผล และแสดงผล
ได้อย่ำงสะดวกรวดเร็ว มีควำมถูกต้อง และแม่นย ำ 

❑ งานบริหารจัดการสารสนเทศ ได้ด ำเนินกำรจัดซื้ออุปกรณ์สำรสนเทศจ ำนวน 5 รำยกำร 
ตำมแผนกำรด ำเนินงำนเพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรให้บริกำรเข้ำถึงข้อมูลและองค์
ควำมรู้ของ สพร. เป็นที่เรียบร้อยแล้ว



เพื่อน ำองค์ควำมรู้ที่ผ่ำนกระบวนกำรศึกษำ วิเครำะห์แล้วมำพัฒนำเป็น
นิทรรศกำร โดยเน้นกระบวนกำรออกแบบและจัดกำรน ำเสนอที่แปลกใหม่สู่
ประชำชนอย่ำงน่ำสนใจตำมแนวทำงของพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ และเผยแพร่
ผลงำนควำมรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมเพื่อกระตุ้นให้เกิดแรงบันดำลใจและ
ควำมคิดสร้ำงสรรค์ในกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง และเพื่อส่งเสริมให้ เกิด
กระบวนกำรเรียนรู้ในองค์ควำมรู้ใหม่ๆ รวมทั้งสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือกับ
หน่วยงำนต่ำงๆ ทั้งภำครัฐและเอกชน บุคคล และเกิดกำรพัฒนำงำนที่จะส่ง
ต่อประโยชน์สู่สังคมร่วมกัน โดยมีผลกำรด ำเนินงำนดังนี้ 

❑ สพร. จัดท ำนิทรรศกำรหมุนเวียนประจ ำปี 2565 เรื่อง "100 ปี ตึกเรา : 
พื้นที่ใหม่แห่งการเรียนรู้ " เนื้อหำเรื่องรำวเกี่ยวกับประวัติศำสตร์กำร
ก่อสร้ำงอำคำรมิวเซียมสยำมย้อนไปเมื่อ 100 ปี ที่ผ่ำนมำ ซึ่งมีควำม
น่ำสนใจและควำมรู้เกี่ยวกับสถำปัตยกรรม วิศวกรรมของอำคำรฯ และ
บริบทแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง โดยนิทรรศกำรดังกล่ำวเป็นกำรด ำเนินกำรเพื่อ
ขยำยประเด็นเรื่องประวัติศำสตร์พื้นที่ รวมไปถึงวัฒนธรรมที่เชื่อมโยงกับ
ประเทศอิตำลีผ่ำนงำนสถำปัตยกรรมและวิศวกรรมของอำคำรฯ ซึ่งเปิดให้
เข้ำชมตั้งแต่วันที่ 23 เมษำยน 2565 ที่ผ่ำนมำ ณ ห้องนิทรรศกำรชั่วครำว 
ชั้น 1 อำคำรมิวเซียมสยำม

❑ มีจ ำนวนผู้เข้ำชมรวมทั้งสิ้น 28,864 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 
2565) นอกจำกนี้ยังมีกำรจัดกิจกรรมพิเศษเพื่อขยำยผลและเชื่อมโยง
เนื้อหำจำกนิทรรศกำรเพ่ิมเติมภำยใต้ชื่องำนเสำร์สนำมไชย โดยมีแผนกำร
จัดงำนทั้งหมด 8 ครั้ง โดยด ำเนินกำรไปแล้ว 6 ครั้ง ในวันเสำร์แรกตั้งแต่
เดือนเมษำยน – กันยำยน 2565



พฒันาเครอืขา่ยการเรยีนรู ้

งานพฒันาแหลง่เรยีนรูเ้ครอืขา่ย1
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.75 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100 

งานขยายผลพฒันาพพิธิภณัฑก์ารเรยีนรูภ้มูภิาค2
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.9655 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 94

โครงการพฒันาตน้แบบธุรกจิ เพือ่สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วพพิธิภณัฑแ์ละแหลง่เรยีนรู ้3
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.3235 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 97

โครงการจดัการองคค์วามรูเ้พือ่เพิม่ศกัยภาพเศรษฐกจิฐานราก4
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.50 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

3



เพื่อสนับสนุนกำรจัดตั้งและพัฒนำอุทยำนกำรเรียนรู้ต้นแบบแม่ข่ำยและเครือข่ำยในภูมิภำคและระดับจังหวัดให้มี
ศักยภำพ เป็นต้นแบบหรือศูนย์กลำงในกำรส่งเสริมกำรอ่ำนและกำรเรียนรู้ผ่ำนบริกำรห้องสมุดที่ทันสมัยและ
กิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน ส ำหรับ เด็ก เยำวชนและประชำชน ขยำยเครือข่ำยห้องสมุดมีชีวิตในโรงเรียนไปในพื้นที่
ทุกภูมิภำคของประเทศ เพื่อกระจำยโอกำสกำรเข้ำถึงควำมรู้ แก่ เด็ก เยำวชนและประชำชนในส่วนภูมิภำคและ
จังหวัดอย่ำงทั่วถึง โดยมีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้

❑ สนับสนุนเครือข่ายทีเปิดให้บริการแล้ว เพ่ือเป็นกำรขยำยโอกำสและลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงแหล่งเรียนรู้ /ห้องสมุดที่มีควำม
ทันสมัยไปสู่เด็ก เยำวชนและประชำชนทั่วไปในทุกภูมิภำคของประเทศไทย TK Park จึงได้ร่วมมือกับหน่วยงำนท้องถิ่นอย่ำงต่อเน่ือง มี
หน่วยงำนเครือข่ำยที่ร่วมมือกับในกำรพัฒนำห้องสมุด/แหล่งเรียนรู้ จ านวน 61 แห่ง ในพื้นที่ 33 จังหวัด  

❑ สนับสนุนการจัดตั้งเครือข่ายที่พร้อมเปิดให้บริการ อำทิ ติดตำมควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินงำนและกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ กับอุทยำน
กำรเรียนรู้ปัตตำนี อุทยำนกำรเรียนรู้ยะลำ อุทยำนกำรเรียนรู้นครรำชสีมำ อุทยำนกำรเรียนรู้กระบี่ อุทยำนกำรเรียนรู้นครศรีธรรมรำช ศูนย์กำร
เรียนรู้เมืองฉะเชิงเทรำ (KCC) และอุทยำนกำรเรียนรู้ยะลำ เป็นต้น

❑ ร่วมมือกับ FabCafe Bangkok จัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร (STEAM) ส ำหรับนักเรียนระดับประถมต้น-ปลำย ผ่ำน

กิจกรรม FabRacer ในพ้ืนที่เครือข่ำยอุทยำนกำรเรียนรู้ที่สนใจ 3 แห่ง ได้แก่ อุทยำนกำรเรียนรู้ปัตตำนี อุทยำนกำรเรียนรู้ตรำด และอุทยำน
กำรเรียนรู้ศรีสะเกษ 

❑ ร่วมมือกับโครงการสหประชาชาติเพื่อการพัฒนา (UNDP) จัดท ำโครงกำร Train-the-trainers on SDG Education ให้แก่

ผู้ปฏิบัติงำนเครือข่ำยอุทยำนกำรเรียนรู้ 8 แห่ง ประกอบด้วย อุทยำนกำรเรียนรู้ยะลำ ปัตตำนี นรำธิวำส นครศรีธรรมรำช ภูเก็ต แม่ฮ่องสอน 
TK Square Korat  และศูนย์กำรเรียนรู้เมืองฉะเชิงเทรำ  

❑กิจกรรมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาเมืองแห่งการเรียนรู้  1) ร่วมกับมหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ จัดกิจกรรม Co-creation Workshop

ให้กับเทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำ เพ่ือจัดท ำแผนกำรขับเคลื่อนเมืองฉะเชิงเทรำไปสู่เมืองแห่งกำรเรียนรู้อย่ำงยั่งยืน 2) ร่วมกับเทศบำลนคร
หำดใหญ่และเครือข่ำยภำคสังคมของหำดใหญ่จัดท ำโครงกำรนิทำน “เล่ำเรื่องเมืองหำดใหญ่” 3) สนับสนุนกำรจัดตั้งอุทยำนกำรเรียนรู้พะเยำ 
ร่วมกับเทศบำลเมืองพะเยำ 

❑ สนับสนุนการจัดตั้งอุทยานการเรียนรู้ ได้มีกำรด ำเนินงำนที่เกี่ยวข้อง อำทิ 1) ลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือระหว่ำงสถำบัน
อุทยำนกำรเรียนรู้กับหน่วยงำนต่ำงๆ ได้แก่ เทศบำลเมืองบ้ำนฉำง กรมรำชทัณฑ์ กระทรวงยุติธรรม เป็นต้น 2) หำรือกับ อบจ.ล ำพูน และผู้ว่ำ
รำชกำรจังหวัดล ำพูนเพื่อร่วมมือกันในกำรพัฒนำอุทยำนกำรเรียนรู้ล ำพูน 3) ร่วมจัดกิจกรรมระดมควำมคิดเห็น ในกำรจัดตั้งอุทยำนกำรเรียนรู้
จังหวัดสุรินทร์ ร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดสุรินทร์ และมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรินทร์ โดยมีผู้แทนจำกภำคีเครือข่ำย และผู้มีส่วนได้เสียใน
จังหวัดสุรินทร์ เข้ำร่วม 350 คน  



ด ำเนินโครงกำรเพื่อขยำยผลกำรพัฒนำพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้สู่ภูมิภำค จังหวัด และท้องถิ่น ให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภำพให้กับคนในสังคมทุกช่วงวัยอย่ำงแท้จริง รวมทั้งปรับปรุงและพัฒนำ
กระบวนกำรขยำยผลต้นแบบพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ให้เป็นระบบที่มีคุณภำพและยั่งยืนยิ่งขึ้น และเพื่อ
สร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงเครือข่ำยพิพิธภัณฑ์และแหล่งเรียนรู้ ต่อยอดควำมร่วมมือในกำรพัฒนำ
องค์ควำมรู้และกิจกรรมเผยแพร่องค์ควำมรู้ ภำยใต้กำรด ำเนินงำนของเครือข่ำยพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ 
(Discovery Museum Network) ในปี 2565 มีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้

❑ งานพัฒนาต้นแบบพิพิธภัณฑ์ภูมิภาค ซึ่งมีเป้ำหมำยที่จะขยำยผลแนวคิดและพัฒนำพิพิธภัณฑ์ในรูปแบบ
ของพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ และเกิดกำรต่อยอดพัฒนำควำมร่วมมือในกำรท ำงำนเพื่อเป็นสำธำรณูปโภคทำง
กำรศึกษำของประเทศอย่ำงยั่งยืนต่อไป ซึ่งได้ด ำเนินกำรลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือกับ 4 หน่วยงำน 
ได้แก่ 1) เทศบำลเมืองยโสธร และมหำวิทยำลัยมหำสำรคำม 2) กำรไฟฟ้ำนครหลวง 3) มหำวิทยำลัยวลัย
ลักษณ์ และ 4) เทศบำลนครล ำปำง 

❑ งานเผยแพร่องค์ความรู้ต้นแบบพิพิธภัณฑ์ ได้จัดกำรอบรมกระบวนกำรบริหำรพิพิธภัณฑ์และกำรออกแบบ
สื่อเรียนรู้ ให้กับมิวเซียมสิงห์บุรี และพิพิธภัณฑ์ธรรมชำติวิทยำ รวมทั้งแหล่งเรียนรู้ต่ำงๆ ในกรุงเทพมหำนคร 
เป็นต้น รวมทั้งจัดกิจกรรมสัมมนำเครือข่ำยพิพิธภัณฑ์และแหล่งเรียนรู้โดยกำรเชิญบุคลำกรของเครือข่ำย
พิพิธภัณฑ์และแหล่งเรียนรู้ทุกภูมิภำคทั่วประเทศ ไม่น้อยกว่ำ 100 แห่ง เข้ำร่วมสัมมนำผ่ำน Museum 
Thailand Platform ซึ่งจะจัดงำนในรูปแบบออนไลน์ เมื่อวันที่ 22-23 กันยำยน 2565 มียอดกำรรับรู้ผ่ำน
ช่องทำงออนไลน์(Views) จ ำนวน 13,500 คน/ครั้ง และยอดกำรมีส่วนร่วม (Engagement) ผ่ำนช่องทำง
ออนไลน์ จ ำนวน 3,088 คน/ครั้ง

❑ งานติดตามความก้าวหน้าให้ค าปรึกษาและประเมินผลการด าเนินงานพิพิธภัณฑ์เครือข่าย ได้ให้ค ำปรึกษำ
แนวทำงกำรจัดตั้งพิพิธภัณฑ์กำรเรียนรู้ รวมถึงงำนด้ำนออกแบบนิทรรศกำรให้กับ 7 หน่วยงำน ได้แก่ ชุมชน
บ้ำนไร่ประชำสรรค์-สมัยทวำรวดี จ.นครสวรรค์ 2) มหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ จ.นครศรีธรรมรำช              
3) พิพิธภัณฑ์บ้ำนป่องนัก ค่ำยสุรศักดิ์มนตรี จ.ล ำปำง 4) สศช. 5) พิพิธภัณฑ์ “บ้ำนเรียนรู้เลขที่ 69” ชุมชน
ริมน้ ำจันทบูร จ.จันทบุรี 6) พิพิธภัณฑ์ซำกดึกด ำบรรพ์ อบต. ก ำแพง จ.สตูล และ 7) พิพิธภัณฑ์แห่งเรียนรู้
กำรประปำไทย



สพร. ได้ด ำเนินโครงกำรฯ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนแนวคิดสร้ำงสรรค์ในกำรใช้ทุนทำงวัฒนธรรม
ของประเทศและกำรบริหำรสินทรัพย์ใปสู่กำรพัฒนำและต่อยอดเป็นธุรกิจและกำรตลำดพิพิธภัณฑ์ที่
สนับสนุนกำรพัฒนำเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ของประเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดกระแสวัฒนธรรมกำร
เรียนรู้และท่องเที่ยวผ่ำนพิพิธภัณฑ์และแหล่งเรียนรู้ (Museum Culture) และท ำให้พิพิธภัณฑ์และ
แหล่งเรียนรู้ในประเทศเป็นจุดหมำยปลำยทำงของกำรเรียนรู้และกำรท่องเที่ยวของประเทศ 
กิจกรรมพัฒนำต้นแบบธุรกิจ ในปี 2565 แบ่งผลกำรด ำเนินออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่

❑ งานบริหารจัดการและพัฒนาผลิตภัณฑ์จากทุนทางวัฒนธรรมของประเทศไทย เป็นกำร
ด ำเนินงำนบริหำรจัดกำรร้ำนค้ำและพัฒนำผลิตภัณฑ์จำกทุนทำงวัฒนธรรมของประเทศไทย โดยเปิดตัว
สินค้ำใหม่จ ำนวน 4 รำยกำร พร้อมทั้งสนับสนุน นักออกแบบหน้ำใหม่ ผู้ประกอบกำรรำยย่อย ผู้เริ่มต้น
ธุรกิจที่คิดและผลิตสินค้ำโดยใช้ต้นทุนทำงวัฒนธรรมน ำสินค้ำมำฝำกจ ำหน่ำยในร้ำน Muse Shop โดยมี
จ ำนวนผู้ประกอบกำรที่ได้รับกำรคัดเลือกจ ำนวน 46 รำย และเกิดรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยสินค้ำและ
กิจกรรมกำรตลำดจำกทุนทำงวัฒนธรรมไทยรวมทั้งสิ้น 3,619,328.16 บาท โดยมีรำยได้จำกกำร
จ ำหน่ำยสินค้ำฝำกขำยใช้ทุนทำงวัฒนธรรมไทยเป็นเงิน 1,563,170 บำท คิดเป็นร้อยละ 43 ของรำยได้
รวม จัดกิจกรรมธุรกิจและกำรตลำด โดยเกิดควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำยนอกทั้งภำครัฐและเอกชนใน
กำรจัดกิจกรรมทำงกำรตลำดที่สนับสนุนกำรใช้พื้นที่สร้ำงสรรค์ จ ำนวน 27ครั้ง ก่อให้เกิดรำยได้จำก
สินค้ำ บริกำร และเงินบริจำครวมทั้งสิ้น 6,789,742.55 บาท 

❑ กิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวพิพิธภัณฑ์และแหล่งเรียนรู้ร่วมกับเครือข่าย (บัตรท่องเที่ยว
พิพิธภัณฑ์: Thailand Museum Pass) ด ำเนินกำรจัดประชุมร่วมกับพันธมิตร ได้แก่ เครือข่ำย
พิพิธภัณฑ์ไทย หน่วยงำนภำครัฐ และเอกชนรวม 5 ครั้ง เพ่ือหำรือแนวทำงในกำรพัฒนำควำมร่วมมือใน
กำรจัดกิจกรรมร่วมกัน และน ำเสนอแผนกำรด ำเนินงำนปี 2565 รวมถึงนโยบำยกำรท ำงำนด้ำนกำร
แลกเปลี่ยนข้อมูล และแนวทำงในกำรพัฒนำช่องทำงออนไลน์ทั้งในส่วนของกำรน ำเข้ำข้อมูลและกำร
ขำยบัตร และได้ด ำเนินงำนกระตุ้นกำรท่องเที่ยวพิพิธภัณฑ์และกำรขำยบัตรอย่ำงต่อเนื่อง รวมถึงปรับ
กลยุทธ์และแผนกำรขำยและประชำสัมพันธ์ให้สอดรับกับสถำนกำรณ์ในช่วงที่ผ่ำนมำ โดยมีผลกำรรับรู้
จำกยอดกำรเผยแพร่ผ่ำนสื่อต่ำงๆ จ านวน 8,024,283 คน/ครั้ง และผลกำรมีส่วนร่วมของ Thailand 
Museum Pass (Engagement) จ านวน 419,660 คน/คร้ัง 



สบร. ด ำเนินโครงกำรฯ เพื่อพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้และองค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์โดยกำรสร้ำงมูลค่ำเพิ่มและต่อยอด
ต้นทุนท้องถิ่น (เช่น ภูมิปัญญำ ประเพณี วิถีชีวิต และวัตถุดิบ) ให้สอดคล้องกับแนวโน้มกำรเปลี่ยนแปลงของโลกและควำมต้องกำร
ของผู้บริโภค รวมทั้งให้ทุกภำคส่วนได้ตระหนักถึงโอกำสที่จะเกิดขึ้นในโลกแห่งอนำคต และควำมส ำคัญในกำรพัฒนำทักษะและปรับตัวให้
ก้ำวทันกำรเปล่ียนแปลงและกำรแข่งขันที่เพิ่มสูงขึ้น โดยในรอบ 6 เดือนของปี 2565 มีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

❑ พัฒนา/ออกแบบกระบวนการและสื่อองค์ความรู้ส ำหรับกำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อกำรพัฒนำ

ผลิตภัณฑ์ที่สอดคล้องกับแนวโน้มกำรเปลี่ยนแปลงของโลกและควำมต้องกำรของผู้บริโภค

❑ ศึกษาและประเมินศักยภาพผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจชุมชน ในจังหวัดอุบลรำชธำนีซึ่งเป็นพื้นที่

เป้ำหมำย และได้คัดเลือกวิสำหกิจชุมชนเข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน 5 กลุ่ม ใน 5 ประเด็น ได้แก่ 1) เกษตร

สุขสันต์ โดยแบรนด์รวมสุข 2) อำหำรเป็นยำ โดยร้ำน Time Garden 3) อำหำรอนำคต โดยร้ำนซำ 4) 

อำหำรอุบล: มรดกส่งต่อคุณค่ำ โดยร้ำนแพเลอมูน@จันทร์ดำรำ และ 5) อำหำรสร้ำงสรรค์ โดยแบรนด์

วุ้นตำลเมืองอุบล only

❑ กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและจัดท าผลิตภัณฑ์ต้นแบบ เพื่อถ่ำยทอดควำมรู้ด้ำนกำรพัฒนำ

ผลิตภัณฑ์สินค้ำเกษตรและอำหำร แก่ผู้ประกอบกำรและกลุ่มวิสำหกิจชุมชนในจังหวัดอุบลรำชธำนี เมื่อ

วันที่ 7 กรกฎำคม 2565 ณ โรงแรมสุนีย์ แกรนด์ จังหวัดอุบลรำชธำนี 

❑ พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและกลุ่มวิสาหกิจชุมชนฯ จ ำนวน 5

ผลิตภัณฑ์

❑ กิจกรรมทดสอบตลาดผลิตภัณฑ์ต้นแบบอาหารและสินค้าเกษตร จังหวัดอุบลรำชธำนี เมื่อวันที่ 14

กันยำยน 2565 ณ ห้องประชุมใหญ่ ศูนย์แสดงสินค้ำโอทอป จังหวัดอุบลรำชธำนี มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 

จ ำนวน 64 คน



พฒันาประสทิธภิาพภายในองคก์ร 

โครงการถา่ยทอดองคค์วามรูแ้ละนวตักรรมการเรยีนรูข้อง สบร.สูส่าธารณะ เพือ่
สง่เสรมิ พฒันาความคดิสรา้งสรรค ์และเพิม่ศกัยภาพทนุมนุษย์1

• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.50 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

โครงการพฒันาศกัยภาพบคุลากร ปีงบประมาณ 25652
•งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 1.0 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

งานประเมนิผลการด าเนนิงานของ สบร. ปีงบประมาณ 25653
• งบประมาณทีใ่ชด้ าเนนิงาน 2.0 ลบ. เบกิจา่ยและผกูพันสญัญา คดิเป็นรอ้ยละ 100

4



สบร. ด ำเนินโครงกำร ฯ เพื่อให้องค์ควำมรู้สำขำต่ำงๆ เข้ำถึงกลุ่มเป้ำหมำยอย่ำงกว้ำงขวำงและรวดเร็ว เพื่อให้
กลุ่มเป้ำหมำยน ำองค์ควำมรู้ที่เผยแพร่ไปใช้ประโยชน์หรือพัฒนำต่อยอด และเกิดกำรรับรู้ รวมทั้งเข้ำใจในบทบำท
และภำรกิจของ สบร.รวมทั้งตระหนักถึงควำมส ำคัญขององค์ควำมรู้และแหล่งเรียนรู้ที่พัฒนำขึ้นโดย สบร. โดยใน
รอบ 6 เดือนของ ปี 2565 มีควำมคืบหน้ำในกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

❑ การผลิตรายการโทรทัศน์ The Lessons โดยกำรลงนำมควำมร่วมมือในบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ กำร
ผลิต และกำรเผยแพร่สื่อองค์ควำมรู้ ระหว่ำงส ำนักงำนบริหำรและพัฒนำองค์ควำมรู้ (องค์กำรมหำชน) 
และ องค์กำรกระจำยเสียงและแพร่ภำพสำธำรณะแห่งประเทศไทย จ ำนวน 13 ตอน

❑ การผลิตและเผยแพร่คลิปองค์ความรู้ เรื่องแหล่งเรียนรู้ ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ จำกประเทศที่พัฒนำแล้ว 
โดยด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 3 คลิป มีผู้เข้ำถึงควำมรู้ทั้งสิ้น 580,734 คน/ครั้ง ได้แก่ 1) เรียนรู้แบบเถื่อนๆ ไป
กับสิงห์ วรรณสิงห์ และมีจ ำนวนผู้เข้ำถึงควำมรู้ 280,690 คน/ครั้ง/Reach / Share 55 ครั้ง 2) เล่ำเรื่อง
แหล่งเรียนรู้ ไปกับ Point of View และมีจ ำนวนผู้เข้ำถึงควำมรู้ 299,344 คน/ครั้ง/Reach /Share 78 ครั้ง 
และ 3) เรียนรู้รอบโลกไปกับ "กรุณำ บัวค ำศรี" และมีจ ำนวนผู้เข้ำถึงควำมรู้ 700 คน/ครั้ง/Reach/ Share 
7 ครั้ง 

❑ ผลิตและเผยแพร่คลิปองค์ความรู้เรื่องแหล่งเรียนรู้ ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ ภำยในประเทศ โดยด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 6 ชิ้น และมียอดผู้เข้ำถึงองค์ควำมรู้จ ำนวนทั้งสิ้น 71,7882 ครั้ง/คน เช่น แหล่งเรียนรู้กำรท ำ
หัวโขน ครูตู่ วรวินัย หิรัญมำศ แหล่งเรียนรู้กลองสะบัดชัย ครูน้อง ธนวัฒน์ รำชวัง ถอดบทเรียนแหล่ง

เรียนรู้กลองสะบัดชัย  แหล่งเรียนรู้งำนแกะสลักไม้ ปู่จ๋ิว ส ำเริง แดงแนวน้อย เป็นต้น



สบร. ได้มีกำรจัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกร ในปี 2565 ให้รองรับกับกำรปรับองค์กรและเกิดควำมพร้อมในกำรท ำงำน
ให้สอดรับกับทิศทำงกำรขับเคลื่อนนโยบำยของรัฐบำล โดยมุ่งเน้นกำรบูรณำกำรแผนงำน เสริมสร้ำงทักษะ
ควำมสำมำรถให้ปฏิบัติงำนได้หลำกหลำยทักษะ ก้ำวทันกับกำรเปลี่ยนแปลง เพื่อให้บุคลำกรของ สบร . และ
หน่วยงำนภำยในมีควำมรู้ ก้ำวทันเทคโนโลยี มีควำมมุ่งมั่นในกำรพัฒนำตนเองและพัฒนำงำนในหน้ำที่ให้มีคุณภำพ
สูงสุด โดยในปี 2565 มีควำมคืบหน้ำในกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

❑ กิจกรรมฝึกอบรม เสริมสร้างทักษะในการปฏิบัติงาน ระบบเทคโนโลยีสมัยใหม่ จัดส่งผู้ปฏิบัติงำนส่วนงำนสนับสนุนกรรมกำรและ
ผู้บริหำร ส่วนงำนกลำง เข้ำร่วมกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรหลักสูตรปัญญำประดิษฐ์ส ำหรับผู้น ำธุรกิจยุคดิจิทัล รุ่น 2 (AI for Business 
Leader Course) ระหว่ำงวันที่ 15–16 พฤศจิกำยน 2564 ผ่ำนระบบออนไลน์ จัดส่งผู้บริหำร และผู้ปฏิบัติงำนของ สพร. เข้ำรับกำรอบรม
หลักสูตรด้ำนควำมมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ระดับพ้ืนฐำน รอบที่ 3 รุ่นที่ 21 - รุ่นที่ 34 ผ่ำนระบบออนไลน์ 

❑ กิจกรรมฝึกอบรม เพื่อเสริม สร้างความเข้าใจในการปฏิบัติตามกฎระเบียบ และราชการ เช่น จัดส่งผู้บริหำรและผู้ปฏิบัติงำนทุกระดับ 
อบรมหลักสูตรต่ำงๆ อำทิ หลักสูตรกำรพัฒนำศักยภำพและเพิ่มควำมรู้กำรจัดซื้อจัดจ้ำงกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ ผ่ำนระบบออนไลน์ จ ำนวน 
64 รำย หลักสูตร กำรจ้ำงก่อสร้ำง กำรท ำสัญญำ กำรบริหำรสัญญำ และกำรตรวจรับงำนจ้ำงก่อสร้ำง ภำยใต้กฎกระทรวง ผ่ำนระบบ
ออนไลน์ จ ำนวน 4 รำย สัมมนำชี้แจงแนวทำงปฏิบัติด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง และกำรบริหำรพัสดุของหน่วยงำนของรัฐส ำหรับเจ้ำหน้ำที่
ผู้ปฏิบัติงำนของหน่วยงำนของรัฐในส่วนกลำง ผ่ำนระบบออนไลน์ จ ำนวน 2 รำย และกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรชี้แจงแนวทำงกำรปฏิบัติ
ตำมกฎหมำยกำรจ้ำงงำนคนพิกำรในหน่วยงำนของรัฐ ประจ ำปี 2565 จ ำนวน 1 รำย เป็นต้น

❑ กิจกรรมเสริมสร้างทักษะ การท างานเป็นทีม การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในการท างาน อำทิ จัดส่งผู้ปฏิบัติงำน งำนทรัพยำกร
บุคคล ฝ่ำยอ ำนวยกำร ส่วนงำนกลำง เข้ำร่วมกำรอบรมหลักสูตรกำรพัฒนำคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อพัฒนำคุณภำพชีวิต จ ำนวน 1 รำย 

❑ กิจกรรมฝึกอบรมหลักสูตรตามความต้องการเฉพาะด้านพัฒนาศักยภาพของผู้ปฏิบัติงานในระดับบริหาร อำทิ จัดส่งผู้บริหำรและ
ผู้ปฏิบัติงำนเข้ำอบรมหลักสูตรเสริมสร้ำงควำมพร้อมนักบริหำรระดับต้น รุ่นที่ 3 Management Preparation Program : M-PREP ผ่ำน
ระบบออนไลน์ จ ำนวน 2 รำย หลักสูตรทำงด้ำนกฎหมำยภำษีอำกร และหลักสูตรกำรจัดเตรียมข้อมูลตำมมำตรฐำนกำรบัญชีเพ่ือกำรปิด
บัญชีอย่ำงถูกต้อง จ ำนวน 2 รำย ร่วมประชุมวิชำกำรระดับชำติ เรื่อง ห้องสมุดปัจจุบันและบรรณำรักษ์ในอนำคต จ ำนวน 1 รำย เข้ำอบรม
เรื่อง กำรบริหำรจัดกำรระบบสถิติประเทศไทย ผ่ำนระบบออนไลน์ จ ำนวน 1 รำย อบรมหลักสูตรพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
2562 : กระบวนกำรและแนวปฏิบัติรุ่นที่ 19 (PDPA 19) และส ำหรับงำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล PDPA for HR รุ่น 12 เป็นต้น



กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนของ สบร. ปี 2565 ประกอบด้วยกำรด ำเนินงำนส ำคัญ ได้แก่ ประเมินควำมพึงพอใจ ควำมไม่พึงพอใจ ควำมผูกพัน และกำร
ได้รับประโยชน์จำกกำรใช้บริกำรแหล่งเรียนรู้ของ สบร. ประเมินควำมพึงพอใจ ควำมไม่พึงพอใจ ควำมผูกพัน กำรได้รับประโยชน์ และควำมคำดหวังจำกกำร
ใช้บริกำรช่องทำงกำรเรียนรู้ออนไลน์ ประเมินกำรด ำเนินงำนของแหล่งเรียนรู้เครือข่ำยที่ได้รับกำรสนับสนุนจำก สบร. ประเมินกำรอ่ำนของสมำชิกผู้ใช้บริกำร
สถำนบันอุทยำนกำรเรียนรู้ ประเมินควำมคุ้มค่ำของกำรด ำเนินงำนของแหล่งเรียนรู้ สบร. ประเมินมูลค่ำเพิ่มทำงเศรษฐกิจและสังคมจำกกำรด ำเนินงำนของ 
สบร. จัดกิจกรรมเผยแพร่ผลกำรประเมินส ำนักงำนบริหำรและพัฒนำองค์ควำมรู้ ประจ ำปีงบประมำณ 2565 โดยมีผลกำรด ำเนินงำนที่ส ำคัญ ดังนี้

แหลง่เรยีนรูต้น้แบบ
ความพงึพอใจ ประโยชนท์ ีไ่ดร้บั

คา่เฉลีย่ รอ้ยละ คา่เฉลีย่ รอ้ยละ

ภาพรวมแหลง่เรยีนรู ้2 หนว่ยงาน 4.66 93.37% 4.64 93.22%

อทุยานการเรยีนรู ้(TK Park) 4.66 93.27% 4.78 95.19%

มวิเซยีมสยาม 4.67 93.47% 4.50 91.24%

❑การประเมินผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้ของ สบร.  

❑ การประเมนิการใชบ้รกิารชอ่งทางการเรยีนรูอ้อนไลนข์อง สบร. ทีส่ าคญั

❑การประเมินมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจและมูลค่าเพิ่มทางสังคม 
มลูคา่ ศก.และสงัคม บาท

1. มลูคา่เพิม่ทางเศรษฐกจิ 11,070,338,429.05

2. มลูคา่เพิม่ทางสงัคม 5,620,964,417.28

รวมมลูคา่เพิม่ทางเศรษฐกจิและสงัคม

สทุธิ
16,833,803,442.85

ภารกจิใหบ้รกิาร
แหลง่เรยีนรู ้

ผลประเมนิความคุม้คา่

อุทยานการเรยีนรู ้(TK Park) 146.96 เทา่

มวิเซยีมสยาม 144.93 เทา่

❑การประเมินความคุ้มค่าของการด าเนินภารกิจให้บริการแหล่งเรียนรู้ 

❑การประเมินการรักการอ่าน ในปี 2565
✓ กลุ่มตัวอย่ำงเด็กและเยำวชนยังคงมีควำมชื่นชอบในกำรอ่ำนหนังสือมำกถึง 94.05%
✓ รูปเล่มเอกสำรยังคงเป็นส่ือที่ได้รับควำมนิยมถึง 63.10%
✓ ส่วนช่องทำงอิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้อ่ำนมำกที่สุดคือ แอปพลิเคชัน 77.38%
✓ คนส่วนใหญ่อ่ำนที่บ้ำน 73.81% โดยอ่ำนสำระ/ข้อมูลสัปดำห์ละ 2-3 วันมำกที่สุด 32.14%

✓ ใช้เวลานาการอ่านประมาณ 73.51 นาที/วัน 
✓ ส่วนใหญ่จะอ่ำนหนังสือประเภทนวนิยำย/ กำร์ตูน / หนังสืออ่ำนเล่นต่ำงๆ มำกที่สุดถึง 

51.19%



ผลการใชจ้า่ยงบประมาณ ปี พ.ศ. 2565
อนุมัติงบ พ.ร.บ. 2565 จ ำนวน 252 ลบ. + อนุมัติงบสะสม จ ำนวน 57.81 ลบ. 
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305.47 ลบ.



➢ จากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของ COVID-19 รวมทั้ง
การก าหนดมาตรการจ ากัดจ านวนผู้เข้ารว่มงาน การ
รักษาระยะห่าง (Social Distancing) ส่งผลกระทบต่อ
การให้บริการและการด าเนินกิจกรรมของอุทยานการ
เรียนรู้ต้นแบบและบริการ (TK park) ชั้น 8 ศูนย์การค้า
เซ็นทรัลเวิลด์ มิวเซียมสยาม และเครือข่ายแหล่งเรยีนรู้ที่ 
สบร. ใหก้ารสนับสนุน

แนวทางการแกไ้ข

✓ ด าเนินการตามมาตรการในควบคุมและป้องกันโรคอย่างเข้มงวด
ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข (มาตรฐาน SHA : 
Safety & Health Administration)

✓ ปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับมาตรการและนโยบายของภาครัฐ 
เช่น การปรับรูปแบบกิจกรรมเป็นออนไลน์ การจัดกิจกรรมที่
ผสมผสานระหว่าง On-Site และ Online เพื่อที่ยังคงสามารถ
ด าเนินการได้ตามภารกิจของหน่วยงาน แม้ยังคงมีการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19)

➢ การด าเนินงานภายใต้บริบทและนโยบายการ
ให้บริการแตกต่างกันของเครอืข่ายต่างๆ ซึ่งเป็น
หน่วยงานท้องถิ่น ท าให้ต้องใช้เวลาในการจัดท า
รายละเอียดของขอบเขตงานให้มีความชัดเจน 
ประกอบกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจา้งและ
รายละเอียดด้านราคากลางที่สูงกว่างบประมาณ
ที่ได้รับอย่างมาก ท าให้ต้องปรับปรุงรายละเอียด
ของขอบเขตงานใหม่ ส่งผลให้เกิดความล่าช้าใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

✓ประเด็นปัญหาความไม่แน่นอนของเครือข่าย 

ทาง สบร. เร่งด าเนินการในการหาแนวทางใน

การแก้ไขและประสานงานอย่างใกล้ชิด เพื่อให้ไม่

กระทบกับแผนงานให้มากที่สุด

➢ ประเด็นปัญหาอื่นๆ เช่น ประเด็น
ความแน่นอนทางการเมืองและการ
ปรับเปลี่ยนผู้บริหารของหน่วยงาน
ท้องถิ่น ส่งผลกระทบต่อการ
ด าเนินงานของงานพฒันาเครอืข่าย
อุทยานการเรียนรู้ที่ท าให้เกิดความ
ล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนงานที่
ก าหนดไว้

แนวทางการแกไ้ข

✓สบร. มีแผนการออกแบบนวัตกรรมในการพัฒนาการเรียนรู้รูปแบบ

ใหม่ทั้งแบบจริงและแบบเสมือนจริง (Virtual) โดยน าเทคโนโลยีดิจิทัล

เข้ามาใช้จัดระบบการเรียนรู้สาธารณะที่ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงและใช้

ประโยชน์ในการเพิ่มทักษะความรู้ความสามารถได้ทุกที่ทุกเวลา  ได้แก่ 

แพลตฟอร์มการเรียนรู้สาธารณะออนไลน์ (Knowledge Portal) 

แพลตฟอร์มเพื่อการออกแบบพื้นที่การเรียนรู้ Virtual TK Park เพื่อ

สร้างประสบการณ์เสมือนจริงให้กับผู้รับบริการ เป็นต้น 

แนวทางการแกไ้ข



ส านกังานบรหิารและพฒันาองคค์วามรู ้(องคก์ารมหาชน)

69/18-19 อาคารมวิ บลิดิง้ (วทิยาลัยการจัดการมหาวทิยาลัยมหดิล)  

ถ.วภิาวดรัีงสติ แขวงสามเสนใน  กรงุเทพฯ 10400

โทรศพัท ์0-21056500 โทรสาร 0-2105-6556,8

Website : www.okmd.or.th 

สถาบนัอทุยานการเรยีนรู ้(สอร.) : TK Park

ทีอ่ยู ่เลขที ่4 อาคารศนูยก์ารคา้เซ็นทรัลเวลิด ์ชัน้ 8 Dazzle Zone 

แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรงุเทพฯ 10330

โทรศพัท ์: 02 257 4300  โทรสาร 02 257 4332

Website : www.tkpark.or.th

สถาบนัพพิธิภณัฑก์ารเรยีนรูแ้หง่ชาต ิ(สพร.) : มวิเซยีมสยาม 

ทีอ่ยู ่เลขที ่4 ถนนสนามไชย พระบรมมหาราชวงั เขตพระนคร กรงุเทพมหานคร

โทรศพัท ์: 02 225 2777 โทรสาร : 02 225 2775

Website : www.ndmi.or.th, www.museumsiam.org

สว่นกลาง
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