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ประกาศสํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู (องคการมหาชน)

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเขาเปนผูปฏิบัติงาน

___________________________

ดวย สํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู (องคการมหาชน) หรือ สบร. มีหนาที่สงเสริมให
ประชาชนมีโอกาสเขาถึงความรูในสาขาตางๆ โดยมีหนวยงานภายในประกอบดวย สถาบันพิพิธภัณฑการ
เรียนรูแหงชาติ และสถาบันอุทยานการเรียนรู มีความประสงครับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเขาเปนผูปฏิบัติงาน
ของสํานักงาน 

 สังกัดสถาบันอุทยานการเรียนรู (สอร.) จํานวน 1 อัตรา 

 

1. ตําแหนงที่เปดรับสมัคร 

     ตําแหนงเจาหนาท่ีพัสดุ เลขท่ีตําแหนง 160    ประเภทวิชาชีพ ระดับตน

     ฝายสนับสนุนการปฏิบัติงานดานอุทยานการเรียนรู    จํานวน 1 อัตรา        

 

หนาท่ีรับผิดชอบ 

1. มีความรูความเขาจในการดําเนินการจัดซื้อจัดจางโดยวิธีตางๆ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เพื่อเปนไปตามกฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี และคําสั่งที่เกี่ยวของ 

2. จัดทํา กํากับ ดูแลฐานขอมูลและครุภัณฑของสถาบันอุทยานารเรียนรูใหเปนไปอยางมีระบบและ
เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบที่เกี่ยวของในการ
บริหารพัสดุ การเก็บ การบันทึก การเบิกจาย การบํารุงรักษาการตรวจสอบการจําหนายพัสดุ 

3. วิเคราะหขอมูลของผูประกอบการ เพื่อจัดทําฐานขอมูลผูประกอบการสําหรับใชในการจัดซื้อจัด
จางของหนวยงานใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส และเกิดความคุมคาสูงสุด 

4. รวบรวมขอมูลรายละเอียดจัดซื้อจัดจางโดยทําบันทึกขอตกลงรายไตรมาส เพื่อนําขึ้นประกาสเผย
แพรในระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐ e-GP 

5. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

1. อายุ 30 ปขึ้นไป 

2. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ มนุษยศาสตร สังคมศาสตร ศิลปะศาสตร
เศรษฐศาสตร หรือมีความรูท่ีเก่ียวกับงาน 

3. ปฏิบัติงานหรือมีประสบการณ การจัดหาพัสดุโดยวิธีตางๆ เพ่ือใหไดพัสดุเปนไปตามกฎหมายที่
เก่ียวของกับการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ และการบริหารจัดการครุภัณฑใหเปนไปตาม

ไ
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ระเบียบของหนวยงานภาครัฐไมนอยกวา 5 ป 

4. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีทักษะในการอาน การเขียน การคิดวิเคราะหอยางมีตรรกะและเปน
ระบบ 

5. มีทักษะการใชคอมพิวเตอรโปรแกรมพ้ืนฐาน และโปรแกรม Excel ในระดับดีถึงดีมาก 

6. มีการทํางานที่มุงเนนแบบทีมเวิรคและมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

 

2. คุณสมบัติทั่วไป 

2.1 มีสัญชาติไทย 

2.2 มีอายุไมตํ่ากวา 18 ปบริบูรณ และไมเกิน 60 ปบริบูรณ 

2.3 สามารถทํางานใหแกสํานักงานไดเต็มเวลา 

2.4 มีคุณวุฒิหรือประสบการณเหมาะสมกับวัตถุประสงคและอํานาจหนาที่ของสํานักงาน 

2.5 ไมเปนบุคคลลมละลาย หรือไมเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต คนไรความสามารถ หรือ คน
เสมือนไรความสามารถ 

2.6 ไมเเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ได
กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

2.7 ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น กรรมการหรือ ผู
ดํารงตําแหนงซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่พรรคการเมือง 

2.8 ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ หนวยงานภาครัฐหรือรัฐวิสาหกิจ เพราะ
ทุจริต ตอหนาท่ี หรือถือวากระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

2.9 ไมเปนผูบริหารของรัฐวิสาหกิจ หนวยงานของรัฐ หรือองคการมหาชนอื่น 

2.10 ไมเปนผูมีสวนไดเสียในกิจการที่เกี่ยวของกับสํานักงาน หรือในกิจการที่ขัดแยงกับวัตถุประสงค
ของสํานักงาน ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม 

2.11 ไมเปนขาราชการซึ่งมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา พนักงานหรือลูกจางของสวนราชการ
รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือหนวยงานของรัฐ หรือผูปฏิบัติงานขององคการมหาชนอื่น 

 

3. เอกสารหลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมัคร 

3.1 ใบสมัครที่ผูสมัครกรอกขอมูลครบถวน พรอมติดรูปถายสี ขนาด 1.5 นิ้ว หนาตรง ไมสวมหมวก
ไมสวมแวนตาดํา และถายไวไมเกิน 6 เดือน 

3.2 ประวัติยอ (Resume)   จํานวน 1 ชุด 

3.3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาบัตรขาราชการ   จํานวน 1 ฉบับ 

3.4 สําเนาทะเบียนบาน   จํานวน 1 ฉบับ 

3.5 สําเนาวุฒิการศึกษา และสําเนาแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) จํานวน 1 ฉบับ 

3.6 เอกสารรับรองการทํางาน และอัตราเงินเดือนๆ สุดทาย    จํานวน 1 ฉบับ 

3.7 สําเนาใบสําคัญการสมรส และสําเนาใบเปล่ียนชื่อ-นามสกุล (ถามี)    จํานวน 1 ฉบับ 

3.8 ใบรับรองแพทยท่ีออกใหในระยะเวลาไมเกิน 1 เดือน นับถึงวันท่ียื่นใบสมัคร  จํานวน 1 ฉบับ 

3.9 หลักฐานอ่ืนๆ เชน 

3.9.1 หลักฐานแสดงถึงความสามารถ ประสบการณในการทํางาน และประสบการณที่
กําหนดไวในคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง และความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ หรือภาษาอื่นๆ 
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 3.9.2 ผลงาน/โครงการสําคัญ ในความรับผิดชอบหรือประสบการณและความสําเร็จที่ภาค
ภูมิใจในอดีตท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน 

 

4. เงื่อนไขการสมัคร 

ผูสมัครจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามที่สํานักงาน
กําหนด และตองกรอกรายละเอียดตางๆ ในใบสมัครใหถูกตองครบถวนตรงตามความเปนจริง และลงลายมือ
ช่ือรับรองความถูกตอง ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใด หรือตรวจพบวาเอกสาร
หลักฐานซึ่งผูสมัครนํามายื่นไมตรงตามความเปนจริง ใหถือวาการรับสมัครครั้งนี้เปนโมฆะสําหรับผูนั้น 

 

5. การรับสมัคร และการคัดเลือก 

5.1 ระยะเวลาเปดรับสมัคร 

รับสมัครตั้งแตบัดน้ี ถึงวันท่ี 16 กันยายน 2565 

5.2 วิธีการสมัคร 

สามารถดาวนโหลดใบสมัครไดท่ีเว็บไซต www.okmd.or.th และยื่นใบสมัครพรอมเอกสารหลักฐาน
ท่ีสํานักงาน ตั้งแตเวลา 09.00 – 17.00 น. (เวนวันหยุดราชการ) หรือสงเอกสารทางไปรษณีย โดยถือวาวัน
ประทับตราไปรษณียเปนวันยื่นใบสมัคร โดยสงมาที่ 

งานทรัพยากรบุคคล ฝายอํานวยการ (สมัครงาน)

สํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู (องคการมาหาชน)

เลขท่ี 69/18-19 อาคารวิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยมหิดล ชั้น 18

ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กทม. 10400

ท้ังนี้ขอสงวนสิทธิ์ไมรับใบสมัครทาง E-mail 

5.3 วิธีการคัดเลือก 

สํานักงาน จะแจงผลการพิจารณาใบสมัครเขารับการคัดเลือก เฉพาะผูท่ีสํานักงาน เห็นวามีคุณสมบัติ
เหมาะสมท่ีจะเขารับการสัมภาษณ และจะประกาศใหทราบทางเว็ปไซตสํานักงาน เมื่อมีผูไดรับการคัดเลือก
เขาดํารงตําแหนง 

ทั้งน้ี ผลการตัดสินของคณะกรรมการสรรหาฯ ถือเปนที่สิ้นสุด 
  

 
 ประกาศ ณ  วันที่   5 สิงหาคม 2565

 

      

  (นายราเมศ พรหมเย็น)  

    รองผูอํานวยการสํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู   

    และผูอํานวยการสถาบันพิพิธภัณฑการเรียนรูแหงชาติ   

   
รักษาการผูอํานวยการสํานักงานบริหารและพัฒนาองคความ

รู
  

    05ส.ค.65 เวลา 13:56:54  Non-PKI Server Sign   

    Signature Code : MgAzA-DQARA-BFADA-AQQBB   
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